PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUGCAO NORMATIVA N° 004/2026/CME/NMV/MT.

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA A POLITICA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INTEGRAL EM
TEMPO INTEGRAL NO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO DE NOVA MONTE VERDE - MT, EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLAGAO
NACIONAL VIGENTE.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE NOVA MONTE VERDE/MATO
GROSSO (CME/NMV/MT), no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas;

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988, especialmente os principios e

garantias relacionados ao direito a educacgao;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da

Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de

Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 082, de 18 de outubro de 1994, que dispde sobre
a Criacao do Conselho Municipal de Educagao e suas alteracdes Lei n® 123/1997 e
Lein. °744/2015;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 193, de 30 de novembro 2001, de criagdo do

Sistema Municipal de Ensino de Nova Monte Verde -MT;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de

Valorizagéo dos Profissionais da Educagédo — FUNDEB;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o

Programa Escola em Tempo Integral,

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacao Integral em Tempo Integral na
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Educacao Basica, com as alteragdes promovidas pela Resolugao CNE/CEB n° 2, de
19 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a Resolugdgo CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026, que
estabelece os Parédmetros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educacao Integral

em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388, de 2026, que aprova o Plano Nacional de

Educacéo;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular — BNCC e o Documento de
Referéncia Curricular de Nova Monte Verde/MT (DRC/NMV);

CONSIDERANDO a Resolugdo Normativa n° 002/2024/CME/NMV/MT que
estabelece a Politica de Educagao em Tempo Integral nas escolas da Rede Municipal
de Ensino de Nova Monte Verde-MT;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar educagao integral com qualidade,
equidade, inclusdo, participagao social, articulacido intersetorial e acompanhamento

permanente.

RESOLVE:

Art.1°- Esta Resolucao estabelece as diretrizes para a organizagao, o funcionamento,
a expansao, o monitoramento e a avaliagao da Politica Municipal de Educacéo Integral
em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Nova Monte Verde-MT, em
consonancia com a legislagao nacional vigente e com as normas do Sistema Municipal

de Ensino.

Art. 2° — A Educacao Integral em Tempo Integral compreende uma concepgao e uma
pratica educativa voltadas ao desenvolvimento das multiplas dimensdes dos
estudantes, mediante ampliagdo qualificada do tempo escolar e organizagao de uma

proposta pedagdgica integrada, intencional, inclusiva e equitativa.

Art. 3° — Sao principios da Politica Municipal de Educacgao Integral em Tempo Integral:

| — formacgao e desenvolvimento integral do estudante;

Il — equidade e justica social,
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Il — garantia de acesso, permanéncia, aprendizagem, inclusdo e acessibilidade;

IV — respeito a diversidade, aos direitos humanos, a cultura de paz, a sustentabilidade

€ a prevencao das violéncias;
V — gestdo democratica e participagao social;

VI — integragao curricular e articulagéo entre os diferentes tempos, espacgos, saberes

e experiéncias educativas;

VIl — territorialidade e intersetorialidade;

VIII — valorizagao e desenvolvimento profissional dos educadores;
IX — monitoramento, avaliagédo e melhoria continua da politica.

Art. 4° — O Programa Escola em Tempo Integral constitui politica de apoio técnico e
financeiro da Unido para a expansédo da oferta de matriculas em tempo integral,
devendo sua implementagdo no Municipio observar as normas federais especificas e
assegurar que a ampliagdo do tempo nédo se reduza a simples justaposicao de

atividades ou ao contraturno sem integragao pedagogica.

§ 1° A expansao devera estar vinculada a proposta pedagdgica integrada, com

intencionalidade educativa e condi¢cdes de qualidade.

§ 2° As agdes deverao considerar curriculo, espagos, tempos, profissionais, recursos,

protegao, alimentagao, acessibilidade e participagdo da comunidade.

Art. 5° — Sao objetivos da Politica Municipal de Educacéao Integral em Tempo Integral:

| — promover educagao de qualidade com equidade;

Il — favorecer o desenvolvimento integral, a autonomia, a participagdo e o

protagonismo dos estudantes;

Il — ampliar repertdérios culturais, cientificos, tecnoldgicos, artisticos, esportivos e
sociais;

IV — assegurar aprendizagens essenciais, alfabetizacdo e desenvolvimento do

raciocinio matematico;

V — fortalecer praticas pedagdgicas integradas, interdisciplinares e inclusivas;
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VI — prevenir e reduzir desigualdades, retengao, infrequéncia, abandono e evasao,

mediante acompanhamento sistematico e busca ativa;
VII — fortalecer a articulagdo entre escola, familia, comunidade e territorio;

VIII — garantir inclusédo, acessibilidade e atendimento educacional aos estudantes

publico da Educacéao Especial,
IX — promover formacéao e valorizagao dos profissionais da educacao;

X — utilizar evidéncias e resultados de avaliagdo para o planejamento e o

aprimoramento das agdes.

Art. 6° — A Politica Municipal de Educacgao Integral em Tempo Integral de Nova Monte
Verde aplica-se a pré-escola e ao ensino fundamental, anos iniciais e anos finais, nas

escolas publicas mantidas pelo Municipio.

§ 1° O modelo de oferta adotado é o de escola de oferta parcial de tempo integral,
com jornada escolar continua, sem sobreposi¢cao de turnos, nos termos do art. 2°, §
1°, da Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, e do art. 5° da Resolugdo CNE/CEB n°
7, de 1° de agosto de 2025.

§ 2° A expansao progressiva das matriculas em tempo integral observara o disposto

no art. 9° desta Resolugao.

§ 3° A matriz curricular dos anos finais do Ensino fundamental sera definida pelo
Conselho Municipal de Educagdo, mediante proposta da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, observados os parametros desta Resolugcao e

o disposto no Anexo Il quanto aos anos iniciais.

§ 4° O Municipio podera adotar o modelo de escola exclusiva de tempo integral,
mediante deliberagdo do Conselho Municipal de Educacdo e comprovacédo de

disponibilidade orgamentaria e de recursos humanos.

Art. 7° — A organizacao da Educagao Integral em Tempo Integral podera considerar o
territério como espaco educativo, articulando ambientes escolares e outros espacos
publicos ou comunitarios que contribuam para o desenvolvimento integral dos

estudantes.
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§ 1° A utilizacdo de espacos internos ou externos devera estar vinculada ao

planejamento pedagdgico.

§ 2° A utilizagdo de espagos externos devera observar condicbes de seguranga,
acessibilidade, transporte, alimentacéao, protecao dos estudantes e demais requisitos

legais.

§ 3° As atividades programadas e desenvolvidas em espacos disponibilizados fora da
escola, tais como parques, empresas, museus, clubes e campos esportivos, serao
avaliadas em continuidades das atividades escolares, sendo de presencga obrigatoria
para as criangas e estudantes do tempo integral, observadas a capacidade e as

especificidades de cada espago e das atividades desenvolvidas.

Art. 8° — A Politica Municipal devera promover articulagdo intersetorial, quando
pertinente, com as areas de Assisténcia Social, Saude, Cultura, Esporte, Lazer, Meio
Ambiente, protegdo e garantia de direitos e demais politicas publicas, de modo a
ampliar as condi¢gbes de desenvolvimento, aprendizagem, protegcao e bem-estar dos

estudantes.

Art. 9° — A matricula em tempo integral devera assegurar jornada igual ou superior a
7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais de atividades escolares ou
sob responsabilidade da escola, durante o ano letivo, observadas as normas nacionais

vigentes.

Art. 10. A expansao das matriculas em tempo integral devera considerar, entre outros

aspectos:

| — territérios com maior vulnerabilidade e desigualdade educacional e social;
Il — estudantes em situacao de vulnerabilidade;

lIl — estudantes publicos da Educacgao Especial;

IV — condigdes de infraestrutura, saneamento, acessibilidade, alimentagéo, descanso,

convivéncia e desenvolvimento pedagdgico;
V — disponibilidade e organizacao dos profissionais;
VI — capacidade orgamentaria e fontes de financiamento;

VII — programas e agdes de apoio técnico e financeiro;
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VIII — diagnéstico de demanda, permanéncia, frequéncia e aprendizagem.

Art. 11. A oferta da Educagao Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de
Ensino sera organizada em jornada de 38 (trinta e oito) horas semanais, totalizando
1.520 (mil quinhentos e vinte) horas anuais, distribuidas em, no minimo, 200

(duzentos) dias letivos.

Art. 12. A jornada ampliada sera organizada de forma continua e integrada,

compreendendo:
| — 23 (vinte e trés) horas semanais destinadas a Formagéo Geral Basica — FGB;
Il — 10 (dez) horas semanais destinadas a Parte Diversificada;

[l — 5 (cinco) horas semanais destinadas a tempos educativos e de cuidado, incluindo
acolhimento, alimentagao, higiene, descanso, convivéncia e demais necessidades

dos estudantes.

§ 1° A Parte Diversificada devera dialogar com a Formagao Geral Basica, ampliando
e aprofundando aprendizagens, sem configurar mera repeticdo dos componentes

curriculares.

§ 2° Os tempos educativos e de cuidado possuem intencionalidade educativa e
deverao assegurar protecao, bem-estar, convivéncia e condigdes adequadas para a

permanéncia dos estudantes.

Art. 13. A organizacao curricular da Educagao Integral em Tempo Integral observara
a Matriz Curricular Integrada constante do Anexo Il desta Resolugéo, respeitada a

legislagcdo nacional e as normas do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 14. O Projeto Politico-Pedagdgico, o Regimento Escolar e os demais
instrumentos de planejamento e gestdo deverdao contemplar a Politica de Educagao
Integral em Tempo Integral, com participacdo dos profissionais da educacéo,
estudantes, familias, comunidade e érgaos colegiados nas etapas de planejamento,

implementagao, acompanhamento, monitoramento e avaliagéo.

Art. 15. O plano da unidade escolar para a Educacao Integral em Tempo Integral

devera contemplar, no minimo:

| — fundamentos legais, filosoficos, sociais e pedagdgicos;
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Il — diagndstico da escola, dos estudantes e do territério;

Il —integracéo entre Formacgéao Geral Basica, Parte Diversificada e tempos educativos

e de cuidado;
IV — organizag&o dos tempos e espacgos;
V —inclusdo, acessibilidade, protecao e convivéncia;

VI — acompanhamento da frequéncia, aprendizagem, recuperagado e registros

escolares;

VIl — participacao de estudantes, familias e comunidade;
VIII — formacgéao continuada dos profissionais;

IX — mecanismos de monitoramento e autoavaliagao.

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Turismo —
SMECET:

| — planejar, coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar a Politica Municipal;

Il — promover condi¢cdes de infraestrutura, recursos pedagogicos, tecnologia,

transporte e alimentacao escolar;

Il — assegurar formagao continuada e apoio técnico as unidades;

IV — desenvolver indicadores e instrumentos de acompanhamento;

V — prestar apoio as escolas na implementacao e avaliacdo da politica;
VI — promover articulacio intersetorial e com a rede de protecao;

VIl — organizar dados e elaborar relatorios periddicos;

VIl — encaminhar ao Conselho Municipal de Educacdo propostas de revisdo

normativa quando necessarias.

IX — Instituir e nomear a equipe técnica responsavel pelo programa, bem como a
equipe ou o grupo responsavel pelo monitoramento e pela avaliagdo de que trata os
Arts. 19 e 20 dessa Resolugéo;

X — Definir, anualmente, junto a equipe gestora de cada unidade de ensino, o quadro

de pessoal necessario ao funcionamento das turmas em tempo integral.
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Art. 17. Compete as unidades escolares:

| —incorporar a Educacgéao Integral em Tempo Integral ao Projeto Politico-Pedagaogico,

Regimento e planejamento escolar;

Il — acompanhar frequéncia, aprendizagem, participagdo, protecdo e bem-estar dos

estudantes;

IIl — integrar tempos, espacgos, curriculo e praticas pedagogicas;

IV — realizar autoavaliacao institucional;

V — manter dialogo permanente com familias e comunidade;

VI — utilizar evidéncias e resultados do acompanhamento para aperfeigoar as praticas.

Art. 18. Os profissionais da educacao e demais integrantes da comunidade escolar

deverao:

| — participar dos processos de planejamento, formagdo, acompanhamento e

avaliagao;

Il — desenvolver praticas pedagdgicas integradas, inclusivas e coerentes com os

principios da Educacgao Integral;

Il — contribuir para a protecdo, o bem-estar, a convivéncia democratica e o

desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 19. A formagado continuada devera considerar, entre outros temas: integragcéo
curricular; educacgéo integral e equidade; inclusdo e acessibilidade; diversidade;
educacao para as relagdes étnico-raciais; metodologias pedagogicas; avaliagao
formativa; organizacado de tempos e espacos; territorio e intersetorialidade; protecéo
integral; participagdo social; uso pedagogico de tecnologias; bem-estar e

desenvolvimento profissional.

Art. 20. O monitoramento da Politica Municipal sera continuo e sua avaliagao
ocorrera, no minimo, anualmente, sob coordenagao da SMECET, com participacao
das unidades escolares e acompanhamento do Conselho Municipal de Educacao,

utilizando dados, evidéncias, escuta e instrumentos de autoavaliagao.
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Art. 21. O monitoramento e a avaliagao da Politica Municipal observarao as seguintes

dimensdes estratégicas:

| — Acesso e Permanéncia com Equidade;

Il — Gestdo Democratica;

[Il — Articulagao Intersetorial e Integracdo com Territérios e Comunidades;
IV — Curriculo, Praticas Pedagogicas e Avaliagao;

V — Valorizagao e Desenvolvimento Profissional;

VI — Monitoramento, Avaliacéo e Qualidade da Oferta.

§ 1° Os indicadores deverdo considerar, entre outros: matriculas, frequéncia,
abandono, evasao, retengao, busca ativa, equidade, aprendizagem, alfabetizacao,
inclusdo, participagao, infraestrutura, alimentagéo, acessibilidade, desenvolvimento

profissional, articulacéo territorial e intersetorial, satisfagcdo e bem-estar.

§ 2° O Anexo | apresenta trés instrumentos de monitoramento e avaliagao alinhado as

dimensdes e a escala nacional de qualidade e equidade.

§ 3° Os resultados consolidados deverao subsidiar o planejamento, a revisdo de agdes

e a melhoria continua da politica.

Art. 22. As despesas decorrentes da implementagao da Politica de Educacéo Integral
em Tempo Integral correrdo por conta de dotagdes orcamentarias proprias e de
recursos legalmente destinados a educacéo, inclusive transferéncias, programas,

convénios e demais fontes admitidas pela legislagao.

Art. 23. Os recursos provenientes do Programa Escola em Tempo Integral e de outras
acgdes federais deverao ser aplicados em conformidade com a legislacéo especifica,
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, as normas de financiamento e as

restricbes constitucionais e legais pertinentes.

§ 1° Os recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéao
para apoio ao Programa Escola em Tempo Integral serdo utilizados exclusivamente
em despesas de manutengao e desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 70 da
Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
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§ 2° A execugéo dos recursos do Programa observara o disposto no inciso X do caput
do art. 167 da Constituicido Federal, que veda a transferéncia voluntaria de recursos
pela Unido para pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 24. A contratacdo de novos profissionais ou a ampliagdo da carga horaria de
servidores das unidades de ensino dependera da definicdo de projetos, atividades
diferenciadas e programas que componham a Parte Diversificada do curriculo

municipal, aprovada pelo Conselho Municipal de Educacgao.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo podera firmar
convénios e parcerias com a iniciativa privada, com o Terceiro Setor e com outros
orgaos publicos, a fim de implantar atividades especificas da Parte Diversificada do
curriculo, observada a legislagdo aplicavel e a aprovagcdo prévia do Conselho

Municipal de Educacgao quanto ao carater pedagdgico das atividades.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Turismo podera
expedir orientagdes, instrugdes e atos complementares necessarios a execucao desta
Resolugcado, respeitadas as competéncias normativas do Conselho Municipal de

Educacéo.

Art. 27. Os casos omissos serao analisados pela Secretaria Municipal de Educacéao,
Cultura, Esporte e Turismo, observadas as competéncias normativas do Conselho

Municipal de Educagéo, quando a matéria depender de apreciagao deste 6rgéo.

Art. 28. Fica Revogada a Resolugdo Normativa n® 002/2024/CME/NMV/MT, a partir

da entrada em vigor desta Resolucéo.

§ 1° A revogacado nao extingue o Programa Escola em Tempo Integral nem as
matriculas em curso, que passam a reger-se por esta Resolugcdo, mantidos os direitos

educacionais dos estudantes.

§ 2° Ficam preservados os atos de nomeacdo da equipe técnica do Programa
praticados na vigéncia da Resolu¢ao revogada, bem como a equipe ou o grupo de
monitoramento e avaliagdo, que passa a exercer as atribuicdes previstas nos arts. 19

e 20 desta Resolugéo.
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§ 3° Os atos administrativos e as matriculas praticados na vigéncia da Resolugao
revogada permanecem validos e serdo harmonizados, no ano letivo subsequente a

publicacdo desta Resolucédo, com os parametros aqui estabelecidos.

Art. 29. Esta Resolugao, apds sua deliberagéo pelo Conselho Municipal de Educacéo,
sera encaminhada ao Ministério da Educacao para registro, na forma das orientagdes
especificas expedidas por esse 6rgdo, em cumprimento ao art. 28 da Resolugao
CNE/CEB n°® 7, de 1° de agosto de 2025, com a redagdo dada pela Resolugdo
CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026.

Paragrafo unico. A deliberagao, o registro e a publicagdo desta Resolugao deverao
ocorrer até 31 de outubro de 2026, prazo fixado pela Resolugdo CNE/CEB n° 2/2026
para todos os sistemas de ensino, aderentes ou ndo ao Programa Escola em Tempo

Integral.

Nova Monte Verde/MT, 27 de outubro de 2026.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Nova Monte Verde/MT, 27 de outubro de 2026.

TIAGO LUIS SCHWANCK DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Educagdo — CME/NMV/MT

HOMOLOGO:

ANDERSON CHRISTEN TENFEN
Secretario Mun. de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo
Decreto n° 066/2025
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ANEXO |

INSTRUMENTO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE NOVA MONTE VERDE - MT

Este instrumento foi estruturado para apoiar a Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Turismo — SMECET e as unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino de Nova Monte Verde — MT no planejamento, monitoramento,

avaliagao e autoavaliagdo da Educacgao Integral em Tempo Integral.
A proposta esta organizada em trés instrumentos complementares:
| - destinado ao monitoramento da politica no ambito da SMECET/Rede;

Il - destinado a autoavaliagédo da implementagcado da Educagao Integral em

Tempo Integral em cada unidade escolar;
[l - destinado a consolidacéo dos resultados da Rede.

O instrumento devera ser utilizado de forma formativa, participativa e
orientada a melhoria continua, ndo se limitando a conferéncia documental. Sempre
que possivel, os resultados deverao ser triangulados por meio de documentos, dados

educacionais, observagéo in loco, escuta dos sujeitos e registros das agdes.

ESCALA DE AVALIACAO
Sigla Nivel Critério para classificacao
A pratica, condicdo ou procedimento nao esta
| Inexistente implementado ou nao apresenta evidéncias suficientes

de realizacéao.
Em A pratica esta parcialmente implementada, em processo
ED . de organizagdo ou necessita de aprimoramento e
Desenvolvimento . s
sistematizagao.

A pratica esta implementada, sistematizada,

C Consolidado acompanhada e apresenta evidéncias suficientes de sua
efetivacao.
NA NZo se aplica Utilizar somente quando o indicador n&o for aplicavel a

realidade da rede ou da unidade, mediante justificativa.
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I- MONITORAMENTO DA SMECET/REDE

Instrumento destinado ao acompanhamento da implementagcéo da politica

municipal de Educacgao Integral em Tempo Integral, considerando planejamento da

rede, expansdo, equidade, apoio as escolas, formacao, infraestrutura, articulacéo

intersetorial, monitoramento e participacéo social.

1.1 — IDENTIFICAGAO DO MONITORAMENTO

Campo

Informagao

Periodo de referéncia

Responsavel(is) pelo
monitoramento

Data do monitoramento

Numero de unidades com
oferta em tempo integral

Numero de matriculas em
tempo integral

Percentual de matriculas em
tempo integral

Ato normativo municipal
vigente

1.2 - DIMENSAO I: ACESSO E PERMANENCIA COM EQUIDADE

Cédigo Indicador

Critério de
monitoramento

Evidéncias/Verificagao

Resultado

Diagndstico da

1.1 demanda

A rede possui
diagnostico
atualizado da
demanda por
Educacao Integral
em Tempo
Integral,
considerando
territorio,
vulnerabilidades e
capacidade de
atendimento?

Censo/diagndstico;
demanda por vagas;
mapas; relatorios; dados
de matricula

( )ED

( )NA

Expansao com

1.2 equidade

A expansdo das
matriculas

prioriza territorios
€ publicos em
situacdo de maior
vulnerabilidade e
considera

Plano de expansao;
critérios; relatorios; atas

( )ED

( )NA
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Caédigo

Indicador

Critério de
monitoramento

Evidéncias/Verificagao

Resultado

condicoes de
oferta?

1.3

Acesso e
permanéncia

A SMECET
acompanha
matricula,
frequéncia,
abandono,
evasao e
aprendizagem
dos estudantes
em tempo
integral?

Educacenso; sistemas;
relatérios; busca ativa

( )ED
()cC

()NA

1.4

Incluséo e
acessibilidade

A rede assegura
acessibilidade
fisica, pedagogica
e comunicacional
e condicbes de
participacao dos
estudantes?

Vistorias; registros;
adaptacoes; relatorios

()1
( )ED
()¢

( )NA

1.5

Alimentacao e
transporte

A rede assegura
alimentacéao
escolar e
transporte
compativeis com
a jornada
ampliada, quando
necessarios?

Cardapios; contratos;
registros; vistorias;
relatorios

()1
( )ED

( )NA

1.3 — DIMENSAO II: GESTAO DEMOCRATICA

Cédigo

Indicador

Critério de
monitoramento

Evidéncias/Verificagao

Resultado

2.1

Politica normativa

A politica municipal
esta
regulamentada e
atualizada
conforme a
legislagdo nacional
vigente?

Lei/decreto/resolugao;
revisdo normativa

()1
( JED
()cC

( )NA

2.2

Participacao
social

A implementacéo e
avaliacao da
politica contam
com participagao
do CME, FME,
profissionais,

Atas; consultas;
reunides; relatorios

()1
( JED
()C

(_)NA
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Caédigo

Indicador

Critério de
monitoramento

Evidéncias/Verificagao

Resultado

familias e
comunidade?

2.3

Planejamento da
rede

A SMECET possui
planejamento da
Educacao Integral
articulado ao plano
municipal, PPPs e
instrumentos de
gestao?

Plano de acdo; PMEs;
PPPs; relatorios

()1
( )ED
()cC

( )NA

24

Transparéncia

Resultados, metas,
expansao e
avaliacdo sao
divulgados aos
orgéos colegiados
e a comunidade?

Relatérios; publicagdes;
atas

()1
( )ED
()C

(_)NA

1.4 — DIMENSAO Ill: ARTICULAGAO INTERSETORIAL E TERRITORIAL

Coédigo

Indicador

Critério de
monitoramento

Evidéncias/Verificagao

Resultado

3.1

Rede de protegao

A SMECET
mantém
articulacdo com
saude,
assisténcia
social, Conselho
Tutelar e demais
servigos de
protecao?

Protocolos; reunioes;
encaminhamentos;
relatorios

()1
( )ED

()c
( )NA

3.2

Territorio
educativo

A politica
considera
caracteristicas,
saberes,
espacos, cultura
e necessidades
dos territorios?

Diagnasticos; projetos;
parcerias

( )ED

()cC
()NA

3.3

Parcerias
institucionais

Existem parcerias
que ampliam
oportunidades
educativas,
culturais,
esportivas,
cientificas e
sociais?

Termos; projetos;
registros

()1
( )ED

()NA
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1.5 — DIMENSAO IV: CURRICULO, PRATICAS PEDAGOGICAS E AVALIAGAO

Caédigo

Indicador

Critério de
monitoramento

Evidéncias/Verificagao

Resultado

41

Curriculo
integrado

A rede orienta as
escolas para
integracao
curricular e
articulacao entre
formacgéo geral e
experiéncias
diversificadas?

Diretrizes; matrizes;
orientacdes; PPPs

()l
( )ED
()cC

()NA

4.2

Desenvolvimento
integral

As orientagdes
contemplam
dimensdes
cognitiva, fisica,

emocional, social,

ética, cultural e
ambiental?

Curriculo; documentos
orientadores; projetos

()1
( )ED
()¢

( )NA

4.3

Avaliacao

A rede orienta o
monitoramento
da aprendizagem
e do
desenvolvimento
integral,
utilizando
resultados para
intervengcao?

Instrumentos;
avaliagdes; relatorios

()1
( )ED

( )NA

4.4

Diversidade de
experiéncias

A oferta
contempla
cultura, artes,
esporte, lazer,
ciéncia,
tecnologia,
leitura,
convivéncia e
outras
experiéncias
formativas?

Projetos; matriz; planos;
relatorios

( )ED

()cC
( )NA

4.5

Inclusdo e
equidade
curricular

As orientagdes
asseguram
atendimento as
diferencas,
inclusao,
acessibilidade e
equidade?

Diretrizes; PPPs; planos;
registros

( )ED

( )NA
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1.6 — DIMENSAO V: VALORIZAGAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Caédigo | Indicador (.;”te"o i Evidéncias/Verificagdao | Resultado
monitoramento
A SMECET ()1
oferece formagéao ( )ED
~ continuada ~ .
Formacao et Plano de formacéao;
5.1 . especifica para " s
continuada = certificados; listas ()C
Educacéo Integral
l?
e Tempo Integral” ( )NA
A formacao ()1
contempla
profissionais ( )ED
59 Formacao docentes e néo Programacgéo; presenga;
' integrada docentes registros ()c
envolvidos na
. a0
jornada ampliada” ( )NA
()1
A rede acompanha ( )ED
Acompanhamento © apoia as equipes Visitas; relatorios;
5.3 . escolares na .
pedagdgico . ~ devolutivas ()C
implementacao
' ?
curricular? ( )NA
A rede acompanha ()1
condi¢des de
trabalho, ( )ED
54 Condigbes de organizagao dos Quadro de pessoal;
' trabalho tempos, espacos e | horarios; relatérios ()c
profissionais
necessarios a
oferta? ( )NA
1.7 DIMENSAO VI: MONITORAMENTO E AVALIA(}AO DA POLITICA
Caodigo Indicador Cr_|ter|o 5 Evidéncias/Verificagdao | Resultado
monitoramento
A SMECET possui ()!
rotina e
. instrumentos para . ( )ED
Sistema de . Instrumentos;
6.1 ; monitorar a ) L
monitoramento | . ~ cronograma; relatorios ()C
implementacao da
5 ?
Educacao Integral ( )NA

6.2

Indicadores

A rede acompanha
indicadores de
matricula,

Painéis; relatoérios; bases
de dados

()1
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Caédigo Indicador Cr_|ter|o ol Evidéncias/Verificagdo | Resultado
monitoramento
frequéncia, ( )ED
permanéncia,
aprendizagem, ()C
equidade e
condigbes de ( )NA
oferta?
()1
Os resultados séo
discutidos com ( )ED
6.3 Avaliagao escolas, CME, Atas; reunides; consultas
' participativa FME e demais ' ’ ()C
instancias
pertinentes? ( )NA
Os resultados do ()1
monitoramento ( )ED
Plano de geram agoes Plano Qe melhoria;
6.4 ! corretivas, metas, relatérios de
melhoria o ()C
responsaveis e acompanhamento
prazos? ( )NA
()1
A rede'registra e ( )ED
Prestacao de comunica avangos, | poatérios: publicacoes;
6.5 fragilidades e ’ ’
contas A atas ()C
providéncias
adotadas? ( )NA
1.8 —- QUADRO-SINTESE DO MONITORAMENTO DA REDE
Dimenséo | ED C NA | Principais achados Prioridade
| — Acesso e
Permanéncia com
Equidade
Il — Gestéao
Democratica
11l — Articulacéo
Intersetorial e
Territorial
IV — Curriculo,
Praticas
Pedagogicas e
Avaliacao

V — Valorizacéo e
Desenvolvimento
Profissional
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Dimensao | ED C NA Principais achados Prioridade
VI — Monitoramento
e Avaliagao

1.9 — PLANO DE AGAO DA SMECET/REDE

Problema Evidéncia
Dimensao/Indicador ourisco | Acao | Responsavel | Prazo de Status
identificado conclusao
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-  AUTOAVALIAGAO DA UNIDADE ESCOLAR

Instrumento de autoavaliagdo da unidade escolar

para verificar a

implementagdo da Educacgao Integral em Tempo Integral, promover escuta e

participagdo da comunidade escolar, identificar pontos fortes e fragilidades e subsidiar

o plano de melhoria.

1.1 — IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

Campo

Informacgao

Unidade Escolar

Diretor(a)

Coordenador(a) Pedagégico(a)

Etapa(s)/modalidade(s)

Numero total de estudantes

Numero de estudantes em
tempo integral

Jornada diaria da oferta

Periodo de referéncia

Data da autoavaliagao

/ /

1.2 - DIMENSAO I: ACESSO E PERMANENCIA COM EQUIDADE

ampliada?

Cédigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
A escola monitora ()1
matricula, frequéncia,
abandqno, evasao e Educacenso: ( )ED
aprendizagem, .

Acompanhamento - frequéncia;
1.1 utilizando os dados AN
dos estudantes ~ relatérios; busca ()C
para agdes de .
e ativa; planos
permanéncia e ( )NA
equidade?
A escola acompanha ()1
frequéncia e
degenvolvimento em ( )ED
Frequéncia e - Diarios; registros;
1.2 . todas as atividades do SO -
aprendizagem . . avaliagoes; relatérios | ( ) C
curriculo integrado,
inclusive no periodo ( )NA
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Cédigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
A escola garante ()1
condicbes de
acesls%bilidade fisica ( )ED

Acessibilidade e . ’ Vistoria; PEI;
1.3 . ~ pedagodgica e . .
incluséao o adaptacdes; registros | ( ) C
comunicacional para
participac&o dos
estudantes? () NA
A alimentagéo e o ()1
transporte, quando ( )ED
: ~ ofertados, atendem as f e )
Alimentacéo e ) Cardapios; registros;
14 necessidades da . g .
transporte . : vistoria; relatérios ()C
jornada ampliada com
regularidade e ( )NA
seguranga?
1.3 - DIMENSAO Il: GESTAO DEMOCRATICA
Cadigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
()1
O PPP e o Regimento
incorporam a ( )ED
PPP e Educacédo Integral em | PPP; Regimento;
2.1 . ~ ; o
Regimento Tempo Integral e s&o atas; reunides ()C
conhecidos pela
comunidade escolar? ( )NA
Os estudantes ()1
participam do ( )ED
. ~ planejamento, Assembleias;
Participacao dos T . . RAPI
2.2 avaliagao e decisdes projetos; grémios;
estudantes . - . ()C
relacionadas a vida registros
escolar e a jornada
ampliada? () NA
()1
As familias participam ( )ED
Participacao das | do acompanhamento e | Reunibes; consultas;
2.3 - . ~ :
familias avaliacao da Educacao | registros ()C
Integral?
( )NA
()1
Conselho Escolar e
_ demais colegiados Atas: calendario: ( YED
24 Colegiados acompanham a . -
) ~ deliberagdes
implementacao da ()C
politica?
(L) NA
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Cédigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
()1
A escola comunica ( )ED
objetivos, organizagao, Comunicados:
2.5 Transparéncia resultados e i5es- rel t . c
necessidades da reunides; relatorios ()
5 ?
Educacao Integral ( )NA

1.4 — DIMENSAO lil: ARTICULAGAO INTERSETORIAL E TERRITORIAL

Cadigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
()1
A escola articula-se
com saude, assisténcia ( )ED
Rede de social, Conselho Encaminhamentos;
3.1 ~ .
protecao Tutelar e outros reunides; registros ()C
servigos quando
necessario? ( )NA
()1
As pra’gcgs . ( )ED
pedagdgicas valorizam . .
s Projetos; aulas de
3.2 Territorio saberes, espacos, ) .
) L campo; registros ()C
cultura e caracteristicas
YA
do territério” ( )NA
()1
A escola utiliza
parcerias para ampliar ( )ED
: experiéncias Termos; projetos;
3.3 Parcerias ; . .
educativas, culturais, registros ()C
esportivas, cientificas e
sociais? ( )NA

1.5 - DIMENSAO IV: CURRICULO, PRATICAS PEDAGOGICAS E AVALIAGAO

Cédigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
()1
A jornada ampliada
estd integrada ao ) . ( )ED
Curriculo curriculo e ao PPP, PPP; .matrlz, )
4.1 . . planejamentos;
integrado evitando a roietos ()C
fragmentacgao entre os pro)
turnos? ( )NA

4.2

Desenvolvimento
integral

As experiéncias
contemplam
dimensdes cognitiva,

Projetos; planos;
registros

()1
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Cédigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
fisica, emocional, ( )ED
social, ética, cultural e
ambiental? ()C
( )NA
A escola oferta ()1
experiéncias de artes, ( )ED
. . cultura, esporte, lazer, . ) c
Diversidade de . e Projetos; horarios;
4.3 N leitura, ciéncia, .
experiéncias . portfolios ()C
tecnologia,
convivéncia e
investigacao? ( )NA
()1
A avaliacdo considera
o aprendizagem e ( )ED
4.4 Avaliagdo do > Instrumentos;
. . desenvolvimento . ) -
desenvolvimento | . , registros; relatorios ()C
integral e orienta o
i ?
replanejamento” ( )NA
()1
Os resultados das
avaliagcbes geram ( )ED
~ intervencodes e . . )
Intervencao Planos; registros;
4.5 L acompanhamento dos -
pedagogica relatérios ()C
estudantes com
necessidades
especificas? ( )NA
()1
Os estudantes ( )ED
. participam de projetos, . ) i
Protagonismo e ~ Projetos; produgoes;
4.6 . producdes, escolhas e :
autoria ~ registros ()C
resolucéo de
problemas? ( )NA
As atividades sao ()1
planejadas
considerando ( )ED
~ diferencas, . I
Inclusdo e > PEI; adaptagoes;
47 equidade necessidades lanos; registros ()C
9 especificas, P - reg
acessibilidade e
equidade? () NA
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1.6 — DIMENSAO V: VALORIZAGAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Caédigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
A equipe participa de ()1
formggao co?tlnuada ( )ED

- relacionada a ) - ]
Formacao ~ . Plano; certificados;
5.1 . Educagéao Integral e as
continuada . atas ()C
necessidades
identificadas na ( )NA
escola?
()1
I—!a momgntos ( )ED
. sistematicos de . . .
Planejamento . Atas; planejamentos;
5.2 ; planejamento e
coletivo : ~ cronogramas ()C
integragao entre os
AP
profissionais” ( )NA
L ()1
Profissionais docentes
e nao docentes - ( )ED
~ conhecem seus papéis _— .
Integracao dos . . Reunides; formagéo;
53 RS na jornada ampliada e :
profissionais s registros ()C
participam do
planejamento quando
pertinente? ( )NA
()1
A coordenagao
acompanha praticas, Reqi . ( )ED
: egistros;
Acompanhamento | oferece devolutivas e L
54 . . observacgoes;
pedagdgico apoia o . ()C
: devolutivas
desenvolvimento
profissional? ( )NA
1.7 - DIMENSAO VI: MONITORAMENTO E AVALIACAO
Cédigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
()1
A escola. ree~1l|za ( )ED
Autoavaliacao autoavaliagao com Questionarios; atas;
6.1 articipativa participagao de relatorios ’ ’ ()C
P P estudantes, familias e
i
profissionais ( )NA
A escola acompanha
e ()1
. indicadores de C c

6.2 Monitoramento matricula, frequéncia Painéis; relatorios;

' de indicadores i ’ registros ( )ED

permanéncia,
aprendizagem,
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Cdédigo Indicador Pergunta orientadora Evidéncias Resultado
participacao e ()C
condigbes de oferta?

( )NA
()1
Os resultados do ( )ED
monitoramento sédo . .
Uso dos o Atas; planos;
6.3 utilizados para tomada ;
resultados g registros ()C
de deciséo e
replanejamento? ( )NA
()1
A escola possui plano ( )ED
de melhoria com agdes, ~ .
Plano de . Plano de acgao;
6.4 : responsaveis, prazos e .
melhoria LN relatorios ()C
evidéncias de
acompanhamento? ( )NA
()1
A escola registra
periodicamente os ( )ED

6.5 Relatoério avancos, fragilidades e | Relatério; atas;

' institucional providéncias adotadas | evidéncias ()C
na implementacao da
Educagéao Integral? ( )NA

1.8 — VERIFICAGAO ESPECIFICA DA JORNADA AMPLIADA

Questao de
verificagado

Sim

Parcial

Nao

Evidéncia/observagao

A jornada possui
organizagao
pedagodgica
integrada?

As atividades do

periodo ampliado
estao articuladas
ao PPP?

Existe integracado
entre os

profissionais dos O
diferentes
periodos?

As atividades
ampliam
oportunidades
educativas e nao se
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Questao de
verificacado

Sim

Parcial Nao

Evidéncia/observagao

limitam ao reforgo
escolar?

Ha atividades
culturais e
artisticas?

Ha atividades
esportivas/corporais
e de lazer?

Ha experiéncias de
leitura, ciéncia,
tecnologia ou
investigacao?

Ha acbes de
convivéncia,
participacao e
protagonismo?

Os estudantes tém
oportunidades de
escolha/autoria em
projetos?

Os tempos de
alimentacéo,
descanso, higiene e
transicao sao
adequadamente
organizados?

1.9 — REGISTRO DAS EVIDENCIAS

Evidéncia Responsavel
Indicador Localizagao/arquivo Data pela
apresentada ~
apresentacao
11.10 - QUADRO-SINTESE DA AUTOAVALIAGAO
Dimensio | ED c NA Sintese dos
resultados
| — Acesso e
Permanéncia com
Equidade
Il — Gestao

Democratica
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Dimens&o ED NA SIEDCOE
resultados
Il — Articulacao
Intersetorial e
Territorial
IV — Curriculo,
Praticas
Pedagdgicas e
Avaliacéo
V — Valorizagéo e
Desenvolvimento
Profissional
VI — Monitoramento
e Avaliagao
1.11 — PLANO DE MELHORIA DA UNIDADE ESCOLAR
Fragilidade/ = A -
Indicador necessidade G d_e Responsavel | Prazo EURENEE Situagao
. g melhoria esperada
identificada
1.12 — SINTESE FINAL
Item Registro
Principais avangos
Principais fragilidades
Apoio necessario da SMECET
Prioridades para o préoximo
periodo
Classificagéo geral: O Inexistente
O Em Desenvolvimento O
Consolidado
113 — PARTICIPAGAO E VALIDAGCAO
Participantes da autoavaliagao Marcar
Direcédo U
Coordenacao pedagdgica O
Professores O

Conselho Municipal de Educacao — Nova Monte Verde — MT
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Participantes da autoavaliagcao Marcar

Profissionais ndo docentes

Estudantes

Familias

Conselho Escolar

Ooooio

Outros

Responsavel Assinatura Data

Diretor(a) / /

Coordenador(a) Pedagoégico(a) / /

Representante do Conselho
Escolar

Responsavel pelo
acompanhamento na SMECET

Conselho Municipal de Educacao — Nova Monte Verde — MT
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FORMULARIO DE CONSOLIDAGAO DOS RESULTADOS DA REDE

1. IDENTIFICAGAO DO CICLO DE MONITORAMENTO

Campo

Informagao

Periodo do monitoramento

Data da consolidacéo

Responsavel pela consolidagao

Equipe responsavel

Numero de unidades da Rede

Unidades com oferta de Educacao Integral
em Tempo Integral

Unidades monitoradas

Numero de estudantes atendidos

2. ORIENTAGOES PARA A CONSOLIDAGAO DOS RESULTADOS

Utilizar os resultados obtidos no Anexo | — Monitoramento da SMECET/Rede

e no Anexo Il — Autoavaliacdo da Unidade Escolar.

Analisar dados quantitativos e qualitativos, considerando documentos,

registros, observacgdes, entrevistas e demais evidéncias.

Identificar avancos, fragilidades, desigualdades, boas praticas, necessidades

de apoio e prioridades de intervengao.

Registrar a situagcdo dos indicadores na escala: | — Inexistente; ED — Em

Desenvolvimento; C — Consolidado; NA — Nao se aplica.

3. CONSOLIDAGAO DOS RESULTADOS POR UNIDADE ESCOLAR

Unidade | 1l ]} v
Escolar

Acesso | Gestao | Territorio | Curriculo

\Y)
Profissionais

Vi Situagao

b e | el | U PURHEERE
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4. CONSOLIDAGAO POR DIMENSAO

Evidéncias /

o
Dimensao - N | ED NA Principais Prioridade
indicadores
achados
| — Acesso e
permanéncia com
equidade
Il — Gestao

democratica da
Politica

Il — Articulacao
intersetorial e
territorio

IV — Curriculo,
praticas
pedagdgicas e
avaliacao

V — Valorizacéo e
desenvolvimento

profissional

VI — Monitoramento

e avaliagao da
politica

5. ANALISE DOS INDICADORES E EVIDENCIAS

Indicador A s f . Necessidade
. ~ . Evidéncia Possiveis
Dimensao com maior Impactos de
- encontrada causas . -
fragilidade intervencao
6. PRINCIPAIS AVANCOS DA REDE
. ~ Avanco caa Unidades pesSiis
Dimensao . . Evidéncia . de
identificado envolvidas

disseminacgao

e-mail:cmenmv(@edu.novamonteverde.mt.gov.br
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7. PRINCIPAIS FRAGILIDADES E DESAFIOS

Dimensao /
Indicador

Fragilidade
ou risco

Evidéncia

Unidades /
Territorios

Impacto

Prioridade

8. ANALISE DA EQUIDADE NA OFERTA

Aspecto
analisado

Situacao
identificada

Evidéncias /
Dados

Desigualdades
identificadas

Providéncias
necessarias

Acesso as vagas

Atendimento a
estudantes em
situacao de

vulnerabilidade

Permanéncia e
frequéncia

Incluséo e
atendimento aos
estudantes com
deficiéncia

Distribuigao
territorial da
oferta

Transporte
escolar

Alimentacgao
escolar

Infraestrutura e
espacos
educativos

Recursos
pedagogicos e
tecnolégicos

9. BOAS PRATICAS DA REDE

Unidade

Pratica
identificada

Dimensao

Evidéncias

Resultados

Possibilidade
de replicagao

Conselho Municipal de Educacao — Nova Monte Verde — MT
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10. NECESSIDADES DE APOIO AS UNIDADES

Necessidade Unidades Descricao Prioridade | Responsavel Prazo
Formacao
continuada
Apoio
pedagdgico

Infraestrutura

Equipamentos/
tecnologia
Alimentacao
escolar
Transporte
escolar
Organizagéao
da jornada
ampliada
Articulacao
intersetorial
Monitoramento
e avaliacao

Outras

11. PLANO DE MELHORIA DA REDE

Dimensao | Problema Recursos frelezey
. . - Meta | Acao | Responsavel | Prazo . de Status
/indicador | identificado | Apoio
resultado
Status sugeridos: Nao iniciada | Em andamento | Concluida | Reprogramada.
12. ACOMPANHAMENTO DAS AGOES
Acio Data do Resultado Pendéncias Providéncia | Novo Responsavel
¢ acompanhamento | observado / Medida prazo P
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13. DEVOLUTIVA E PARTICIPAGAO SOCIAL

Segmento qurpa d~e Principais .
T . Data participacgao / o o Encaminhamentos
participante devolutiva contribuigoes
Unidades
escolares
Gestores

Profissionais da
educagao

Estudantes

Familias /
Comunidade

CME

FME

Outros

14. SINTESE FINAL DA REDE

Item Sintese

| — Inexistente | ED — Em Desenvolvimento |

Situagao geral da politica C — Consolidado

Principais avangos

Principais desafios

Prioridades para o préximo ciclo

Acdes que devem ser mantidas

Acbes que devem ser revistas / ampliadas

15. CRONOGRAMA DO PROXIMO CICLO DE MONITORAMENTO

Etapa Periodo / Data Responsavel Observacoes

Orientacdes da
SMECET

Autoavaliacéo das
unidades

Monitoramento da
SMECET

Consolidacao dos
resultados

Elaboracao do
relatorio

Devolutiva as
unidades

Conselho Municipal de Educacao — Nova Monte Verde — MT
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Apresentacéo ao
CME / FME

Revisao do plano de
melhoria

16. RESPONSAVEIS

Responsavel /

~ Nome Assinatura Data
Funcgao

Responsavel pela
consolidagao

Equipe técnica da
SMECET

Representante das
unidades escolares

Secretario(a)
Municipal de
Educacéo
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REFERENCIAS NORMATIVAS
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional.

BRASIL. Lein® 14.640, de 31 de julho de 2023 — institui o Programa Escola em Tempo
Integral.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacéao. Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto
de 2025 — Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagao Integral em
Tempo Integral na Educacéo Basica.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagao. Resolugédo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho
de 2026 — altera a Resolugao CNE/CEB n° 7/2025.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagao. Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 14 de julho
de 2026 — Institui os Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educacgao
Integral em Tempo Integral.

NOVA MONTE VERDE - MT. Resolugdo Normativa N° 002/2024/CME/NMV/MT —
Estabelece a Politica de Educagdo em Tempo Integral nas escolas da Rede Municipal
de Ensino de Nova Monte Verde-MT.
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ANEXO Il

ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - 2026

MATRIZ CURRICULAR DA JORNADA EM TEMPO INTEGRAL

AREAS DO CONHECIMENTO COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES 1° ANO |CH/A |2° ANO |CH/A [3° ANO |CH/A |4° ANO |CH/A [5° ANO | CH/IA
o @ Lingua Portuguesa 06 240 06 240 06 240 06 240 06 240
23 Lingua Inglesa 01 | 40| o1 | 40| o1 | 40| o1 | 40 | o1 40
5 LINGUAGENS Arte 01 40 | 01 40 | o1 [ 40| o1 [ 40| o1 40
§ _% % ) Educacéo Fisica 01 40 01 40 01 40 01 40 01 40
£3°% Total de Area do Conhecimento 09 360 09 360 | 09 | 360 09 360 | 09 360
SES MATEMATICA | Matematica 07 [280| 07 |280| 07 [280| 07 [280| 07 | 280
! “E’ ‘% Total de Area do Conhecimento 07 |280| 07 |280| 07 |280| 07 |280| O7 280
3 2= CIENCIAS DA NATUREZA \ Ciéncias 02 80 02 80 02 80 02 80 02 80
g 3 % Total de Area do Conhecimento 02 80 02 80 02 80 02 80 02 80
T Z o Geografia 02 80 02 80 02 80 02 80 02 80
258 CIENCIAS HUMANAS Historia 02 | 80 | 02 |80 | 02 |80 | 02 |80 | 02 | 80
‘E‘ S Total de Area do Conhecimento 04 160 04 160 04 160 04 160 04 160
x § ENSINO RELIGIOSO \ Ensino Religioso 01 40 01 40 01 40 01 40 01 40
“m Total de Area do Conhecimento 01 40 01 40 01 40 01 40 01 40
TOTAL FORMAGAO GERAL BASICA 23
< Estudo Orientado - Lingua Portuguesa e Matematica 04 160 04 160 04 160 04 160 04 160
9,; Clube de Leitura e Literatura 02 80 02 80 02 80 02 80 02 80
E E Xadrez 01 40 01 40 01 40 01 40 01 40
<2 Cultura Local e Expressdes Artisticas 01 40 01 40 01 40 01 40 01 40
a Esporte e Lazer 02 80 02 80 02 80 02 80 02 80
a Total da Parte Diversificada 10 400 10 400 10 400 10 400 10 400
TOTAL PARTE DIVERSIFICADA 10
TEMPOS EDUCATIVOS DE CUIDADO: Alimentagao, higiene, 05 200 05 200 05 200 05 200 05 200
descanso e convivéncia
TOTAL TEMPOS EDUCATIVOS DE CUIDADO 05
TOTAL SEMANAL 38 horas
TOTAL ANUAL 1520 horas




